ARIAD

ASSET MANAGEMENT

Vergiitungsgrundsatze und praktiken

Stand: Mai 2024

Die ARIAD Asset Management GmbH wird als kleines Wertpapierinstitut nach WpIG eingestuft. Damit unterliegt sich nicht der im
Januar 2024 in Kraft getretenen WplVergV.

Daher orientieren wir uns an den Vorgaben des Art. 27 der DelVO (EU) 2017/565.

Die Vergltung der risikonehmenden Personen der ARIAD Asset Management GmbH setzt sich aus einem Festgehalt und
einem variablen Bestandteil, der abhangig vom Gesamterfolg der ARIAD Asset Management GmbH ist, zusammen.

Im Einzelnen:

Zur Vermeidung einer Abhangigkeit der Geschéftsleiter von der variablen Verglitung hat die ARIAD Asset Management GmbH
eine Obergrenze fur das Verhéltnis zwischen fixer und variabler Vergilitung festgelegt: In der ARIAD Asset Management
GmbH darf die variable Vergltung maximal 100% des Festgehalts erreichen.

Jede vom Institut garantierte variable Vergitung fiir Mitarbeiter oder Geschaftsleiter ist nach dem beschlossenen
Vergltungssystem ausgeschlossen.

Der Gesamtbetrag der variablen Vergiitung von Geschaftsfiihrern darf nicht die Fahigkeit des Instituts einschrdanken, eine
angemessene Eigenmittelausstattung dauerhaft aufrechtzuerhalten oder wiederherzustellen. Die Gesellschaft tragt der
Abhangigkeit der Zahlung variabler Verglitung von der Eigenkapitalausstattung der ARIAD Asset Management GmbH in den
Anstellungsvertragen der Geschaftsfiihrern Rechnung.

Die Gesamtheit der gezahlten Vergiitungen konnen der Pflichtveroffentlichung im Bundesanzeiger
(www.bundesanzeiger.de) entnommen werden.

Die Verglitungen der ARIAD Asset Management GmbH stehen auch einer angemessenen Eigenkapitalausstattung
und deren dauerhafter Aufrechterhaltung nicht entgegen.

ARIAD Asset Management GmbH Geschaftsfiuhrer Sitz Hamburg - HRB 85536
Hohe Bleichen 13 - D 20354 Hamburg Carsten Lund HypoVereinsbank AG - Hamburg
Fon +49(0)40.180301-0 - Fax +49(0)40.180301-22 Klaus Walczak BIC-Code: HYVEDEMM300

www.ariad.de - ariad@ariad.de Steuernummer 74/844/02773 IBAN-Code: DE79200300000000137992



ARIAD

ASSET MANAGEMENT

Sitzungsprotokoll

der Geschaiftsfithrung

Betreff: WertpapierlInsitituts-Vergiitungsverordnung (WpIVergV)
Ort: Geschidftsraume ARIAD Asset Management GmbH
Datum: 5.Mai 2024

Teilnehmer: Carsten Lund (CL), Klaus Walczak (KW)

WpIVergV

Die WpI-VergV ist am 12.01.2024 in Kraft getreten. Allerdings besteht mit § 19
WpIVergV eine Ubergangsregelung fiir einen erheblichen Teil der Vergiitungs-
anforderungen, wonach diese erst erstmals mit Beginn des auf das Inkrafttreten dieser
Verordnung folgenden Geschaftsjahres und somit ab 2025 anzuwenden sind.

Von der WpI-VergV betroffenen sind ausschlieBlich mittlere Wertpapierinstitute.

Fiir kleine Wertpapierinstitute wie es die ARIAD ist, findet die WpI-VergV keine
Anwendung. GemaB § 38 Abs. 1 WpIG missen diese kleinen Insitute die Anforderungen
an Verglitungssysteme aus § 46 WpIG, bei denen auf eine nationale Verordnung
verwiesen wird, nicht anwenden.

Kleine Wertpapierinstitute im Sinne von § 2 Abs. 16 WpIG haben bei der Ausgestaltung
ihrer Verglitungssysteme weiterhin nur die direkt anwendbaren (allgemein gehaltenen)
Vorgaben von Art. 27 der DelVO (EU) 2017 /565 zu beachten.

Wir werden daraufhin unsere Unterlagen hierzu anpassen.

Eine Verodffentlichung auf der Internet-Seite ist u.E. nicht mehr erforderlich.

éZ 0 _of

Klaus Walczak Carsten Lund

Hamburg, den 5. Mai 2024



31.3.2017 Amtsblatt der Europdischen Union L 87/31

(3)  Die Wertpapierfirmen stellen sicher, dass das Aufsichtsorgan, soweit ein solches besteht, regelmifig schriftliche
Berichte zu den in den Artikeln 22, 23 und 24 behandelten Themen erhilt.

(4)  Fiir die Zwecke dieses Artikels handelt es sich bei dem ,Aufsichtsorgan” um das Organ in einer Wertpapierfirma,
das fiir die Beaufsichtigung der Geschiftsleitung zustdndig ist.

Artikel 26
Bearbeitung von Beschwerden
(Artikel 16 Absatz 2 der Richtlinie 2014/65/EU)

(1) Die Wertpapierfirmen missen wirksame und transparente Strategien und Verfahren fiir das Beschwerde-
management festlegen und auf Dauer umsetzen, mit denen die Beschwerden von Kunden oder potenziellen Kunden
unverziiglich abgewickelt werden. Die Wertpapierfirmen haben Aufzeichnungen iiber die eingegangenen Beschwerden zu
fithren und Maknahmen zu deren Losung zu ergreifen.

Die Grundsitze fiir das Beschwerdemanagement miissen cindeutige, genaue und aktuelle Informationen iiber das
Verfahren zur Abwicklung von Beschwerden enthalten. Diese Crundsitze missen von dem Leitungsorgan der
Wertpapierfirma bestatigt werden.

(2)  Die Wertpapierfirmen miissen die detaillierten Angaben zu dem Verfahren, das bei der Abwicklung einer
Beschwerde cinzuhalten ist, verdffentlichen. Diese detaillierten Angaben miissen Informationen iiber die Grundsatze fir
das Beschwerdemanagement sowie dic Kontaktangaben der Beschwerdemanagementfunktion umfassen. Die
Informationen werden den Kunden oder potenziellen Kunden auf Verlangen oder mit der Bestatigung der Beschwerde
zur Verfiigung gestellt Die Wertpapierfirmen miissen den Kunden und potenziellen Kunden die kostenlose Einreichung
von Beschwerden ermoglichen.

(3) Die Wertpapierfirmen richten eine Beschwerdemanagementfunktion ein, die fir die Priifung von Beschwerden
zustandig ist. Diese Funktion kann von der Compliance-Funktion itbernommen werden.

(4)  Die Wertpapierfirmen haben bei der Abwicklung einer Beschwerde mit den Kunden oder potenziellen Kunden
eindeutig und in einfach verstandlicher Sprache zu kommunizieren, und sie missen unverziiglich auf die Beschwerde
reagieren.

(5)  Die Wertpapierfirmen teilen den Kunden oder potenziellen Kunden ihren Standpunkt beziiglich der Beschwerde
mit, und sie informieren die Kunden oder potenziellen Kunden itber deren Moglichkeiten, cinschlieRlich der Maglichkeit,
die Beschwerde an eine Stelle zur alternativen Streitbeilegung weiterzuleiten, wie in Artikel 4 Buchstabe h der Richtlinie
2013/11/EU des Europdischen Parlaments und des Rates () iiber die alternative Beilegung verbraucherrechtlicher
Streitigkeiten vorgesehen, oder der Moglichkeit des Kunden, eine zivilrechtliche Klage einzureichen.

(6) Die Wertpapierfirmen ibermitteln den zustindigen Behdrden und, sofern im nationalen Recht vorgesehen, einer
Stelle zur alternativen Streitbeilegung Informationen iiber Beschwerden und deren Abwicklung.

(7)  Die Compliance-Funktion der Wertpapierfirmen hat die Daten beziiglich der Beschwerden und deren Abwicklung
zu priifen, um sicherzustellen, dass alle Risiken und Probleme ermittelt und behoben werden.

Artikel 27
Vergiitungsgrundsitze und -praktiken
(Artikel 16, 23 und 24 der Richtlinie 2014/65[EU)

(1) Die Wertpapierfirmen haben im Rahmen von angemessenen internen Verfahren Vergiitungsgrundsitze und
-praktiken festzulegen und umzusetzen, die die Interessen aller Kunden der Wertpapierfirma beriicksichtigen und durch
die sichergestellt wird, dass die Kunden fair behandelt werden und dass ihre Interessen durch die von der
Wertpapierfirma tibernommenen Vergiitungspraktiken kurz-, mittel- oder langfristig nicht beeintrachtigt werden.

Durch die Vergiitungsgrundsitze und -praktiken diirfen keine Interessenkonflikie oder Anreize geschaffen werden,
welche die relevanten Personen moglicherweise dazu verleiten kénnten, ihre eigenen Interessen oder die Interessen der
Wertpapierfirma zum potenziellen Nachteil eines Kunden zu begiinstigen.

() Richtlinie 2013/11/EU des Europiischen Parlaments und des Rates vom 21. Mai 2013 iiber die alternative Beilegung verbraucher-
rechtlicher Streitigkeiten und zur Anderung der Verordnung (EG) Nr. 2006/2004 und der Richtlinie 2009/22[EG (Richtlinie itber
alternative Streitbeilegung in Verbraucherangelegenheiten) (ABLL 165 vom 18.6.2013, 5. 63).
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(2)  Die Wertpapierfirmen stellen sicher, dass ihre Vergiitungsgrundsatze und -praktiken fiir alle relevanten Personen
gelten, die — unabhiingig von der Art der Kunden — direkten oder indirekten Einfluss auf die von der Wertpapierfirma
erbrachten Wertpapier- und Nebendienstleistungen oder das unternehmerische Verhalten haben, soweit die Vergtitung
dieser Personen und dhnliche Anrcize zu einem Interessenkonflikt fithren kénnten, welcher sie veranlasst, gegen die
Interessen eines Kunden der Wertpapierfirma zu handeln.

(3) Das Leitungsorgan der Wertpapierfirma hat die Vergiitungsgrundsitze nach Beratung mit der Compliance-
Funktion zu genehmigen. Die Geschiftsleitung der Wertpapierfirma ist fiir die tagliche Umsetzung der Vergiitungs-
grundstze sowie fiir die Uberwachung der Compliance-Risiken in Bezug auf die Grundsitze verantwortlich.

(4) Die Vergiitung und ahnliche Anreize diifen nicht ausschlieRlich oder vorwiegend auf quantitativen
wirtschaftlichen Kriterien beruhen und miissen angemessene qualitative Kriterien berticksichtigen, welche die Erfiillung
der geltenden Verordnungen, die faire Behandlung der Kunden sowie die Qualitit der fiir die Kunden erbrachten
Dienstleistungen widerspiegeln.

Es ist jederzeit ein Gleichgewicht zwischen festen und variablen Elementen der Vergiitung aufrechtzuerhalten, so dass die
Interessen der Wertpapierfirma oder ihrer relevanten Personen durch dic Vergiitungsstruktur nicht gegeniiber den
Interessen eines Kunden begiinstigt werden.

Artikel 28
Umfang von personlichen Geschiften
(Artikel 16 Absatz 2 der Richtlinie 2014/65/EU)

Fiir die Zwecke der Artikel 29 und 37 bezeichnet ,personliches Geschift* ein Geschift mit einem Finanzinstrument, das
von einer relevanten Person oder fiir eine relevante Person getatigt wird und bei dem mindestens eines der folgenden
Kriterien erfullt ist:

a) die relevante Person handelt auRerhalb ihres Aufgabenbereichs, fiir den sie im Rahmen ihrer beruflichen Tatigkeit
zustindig ist;

b) das Geschift erfolgt fiir Rechnung einer der folgenden Personen:
i) der relevanten Person,
ii) einer Person, zu der sie eine familiare Bindung oder enge Verbindungen hat,

i) einer Person, bei der die relevante Person cin direktes oder indirektes wesentliches Interesse am Ausgang des
Geschifts hat, wobei das Interesse nicht in einer Gebiihr oder Provision fiir die Abwicklung des Geschafts besteht.

Artikel 29
Personliche Geschifte
(Artikel 16 Absatz 2 der Richtlinie 2014/65(EU)

(1)  Die Wertpapierfirmen treffen angemessene Vorkehrungen und halten diese auf Dauer ¢in, um relevante Personen,
deren Titigkeiten Anlass zu einem Interessenkonflikt geben konnten oder die aufgrund von Titigkeiten, die sic im
Namen der Firma ausiiben, Zugang zu Insider-Informationen im Sinne von Artikel 7 Absatz 1 der Verordnung
Nr. 596/2014 oder zu anderen vertraulichen Informationen iiber Kunden oder iiber Geschifte, die mit oder fiir Kunden
getdtigt werden, haben, an den in den Absitzen 2, 3 und 4 genannten Tatigkeiten zu hindern.

(2) Die Wertpapierfirmen stellen sicher, dass die relevanten Personen keine personlichen Geschiifte abschliefen, die
mindestens eines der folgenden Kriterien erfiillen:

a) Die Person darf das Geschall nach der Richtlinie 2014596 /EU nicht titigen:

b) es geht mit dem Missbrauch oder der vorschriftswidrigen Weitergabe dieser vertraulichen Informationen einher;

¢) es kollidiert mit einer Pflicht, die der Wertpapierfirma aus der Richtlinie 2014/65/EU erwichst, oder konnte damit
kollidieren.

(3)  Die Wertpapierfirmen stellen sicher, dass relevante Personen auferhalb ihres reguliren Beschiftigungsverhéltnisses
oder Dienstleistungsvertrags einer anderen Person kein Geschaft mit Finanzinstrumenten empfehlen, die — wenn es sich
um ein personliches Geschift der relevanten Person handeln wiirde — unter Absatz 2 oder unter Artikel 37 Absatz 2
Buchstabe a oder b oder unter Artikel 67 Absatz 3 fiele.
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(4)  Unbeschadet des Artikels 10 Absatz 1 der Verordnung (EU) Nr. 596/2014 stellen Wertpapierfirmen sicher, dass
relevante Personen auferhalb ihres reguliren Beschftigungsverhéltnisses oder Dienstleistungsvertrags Informationen
oder Meinungen an eine andere Person weitergeben, wenn der relevanten Person klar ist oder nach verniinftigem
Ermessen klar sein sollte, dass diese Weitergabe die andere Person dazu veranlassen wird oder wahrscheinlich dazu
veranlassen wird,

a) ein Geschaft mit Finanzinstrumenten zu tatigen, das — wenn es sich um ein personliches Geschift der relevanten
Person handeln wiirde — unter Absatz 2 oder 3 oder unter Artikel 37 Absatz 2 Buchstabe a oder b oder unter
Artikel 67 Absatz 3 fiele;

b) einer anderen Person zu einem solchen Geschift zu raten oder eine andere Person zu einem solchen Geschift zu
veranlassen.

(5) Die in Absatz 1 vorgeschriebenen Vorkehrungen gewihrleisten, dass:

a) jede unter Absatz 1, 2, 3 oder 4 fallende relevante Person die Beschrinkungen bei personlichen Geschiften und die
Mafnahmen, die die Wertpapierfirma im Hinblick auf personliche Geschifte und Informationsweitergabe gemafS
Absatz 1, 2, 3 oder 4 getroffen hat, kennt;

b) die Wertpapierfirma unverziiglich iiber jedes personliche Geschift einer solchen relevanten Person unterrichtet wird,
und zwar entweder durch Meldung des Geschifts oder durch andere Verfahren, die der Wertpapierfirma dic
Feststellung solcher Geschifte ermoglichen.

¢) ein bei der Wertpapierfirma gemeldetes oder von dieser festgestelltes personliches Geschft sowie jede Erlaubnis und
jedes Verbot im Zusammenhang mit einem solchen Geschift festgehalten wird.

Bei Auslagerungsvereinbarungen muss die Wertpapierfirma sicherstellen, dass die Firma, an die die Tatigkeit ausgelagert
wird, personliche Geschifte aller relevanten Personen festhdlt und der Wertpapierfirma diese Informationen auf
Verlangen unverziiglich liefert.

(6)  Von den Absitzen 1 bis 5 ausgenommen sind:

a) personliche Geschifte, die im Rahmen eines Vertrags iiber die Portfolioverwaltung mit Entscheidungsspielraum
getitigt werden, sofern vor Abschluss des Geschifts keine diesbeziigliche Kommunikation zwischen dem Portfolio-
verwalter und der relevanten Person oder der Person, fiir deren Rechnung das Geschift getatigt wird, stattfindet;

b) personliche Geschifte mit Organismen fiir gemeinsame Anlagen in Wertpapieren (OGAW) oder mit AIF, die nach
den Rechtsvorschriften eines Mitgliedstaats, die fiir deren Anlagen ein gleich hohes Ma an Risikostreuung
vorschreiben, der Aufsicht unterliegen, wenn die relevante Person oder jede andere Person, fiir deren Rechnung die
Geschifte getitigt werden, nicht an der Geschiftsleitung dieses Organismus beteiligt ist.

ABSCHNITT 2

Auslagerung
Artikel 30
Umfang kritischer und wesentlicher betrieblicher Aufgaben
(Artikel 16 Absatz 2 und Artikel 16 Absatz 5 Unterabsatz 1 der Richtlinie 2014/65/EU)

(1)  Fir die Zwecke von Artikel 16 Absatz 5 Unterabsatz 1 der Richtlinie 2014/65/EU wird eine betriebliche Aufgabe
als kritisch oder wesentlich betrachtet, wenn deren unzureichende oder unterlassene Wahrnehmung die kontinuierliche
Einhaltung der Zulassungsbedingungen und -pflichten oder der anderen Verpflichtungen der Wertpapierfirma geméi_@ der
Richtlinie 2014/65/EU, ihre finanzielle Leistungsfahigkeit oder die Soliditit oder Kontinuitit ihrer Wertpapierdienst-
leistungen und Anlagetitigkeiten wesentlich beeintrichtigen wiirde.

(2)  Ohne den Status anderer Aufgaben zu beriihren, werden fiir die Zwecke des Absatzes 1 folgende Aufgaben nicht
als kritisch oder wesentlich betrachtet:

a) fiir die Wertpapierfirma erbrachte Beratungs- und andere Dienstleistungen, die nicht Teil ihres Anlagegeschifts sind,
einschlieRlich der Beratung in Rechtsfragen, Mitarbeiterschulungen, der Fakturierung und der Bewachung von
Gebiduden und Mitarbeitern;

b) der Erwerb standardisierter Dienstleistungen, einschlieRlich Marktinformationsdiensten und Preisdaten.
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§ 38 - Wertpapierinstitutsgesetz (WplG)

Artikel 1 G. v. 12.05.2021 BGBI. | S. 990 (Nr. 23); zuletzt geéndert durch Artikel 7 G.v. 22.12.2023 BGBI. 2023 | Nr. 411
Geltung ab 26.06.2021; FNA: 7610-23 Aufsichtsrechtliche Vorschriften

7 weitere Fassungen | Drucksachen/ Entwurf / Begrindung | wirdin 190 Vorschriften zitiert

Kapitel 5 Beaufsichtigung von Wertpapierinstituten; Solvenzaufsicht
Abschnitt 1 Grundlagen der Solvenzaufsicht

§ 38 Anwendungsbereich

§ 38 wird in 4 Vorschriften zitiert

(1) Abschnitt 1 dieses Kapitels findet mit Ausnahme der §§ 38, 40, 41 Nummer 1 bis 3, von § 43
Absatz 1, § 45 Absatz 1 Satz 1, 2 und 3 Nummer 1 und 4 auf Kleine Wertpapierinstitute keine An-

wendung.

(2) War ein Kleines Wertpapierinstitut zuvor als Mittleres Wertpapierinstitut eingestuft, kommen
die ausschlieRlich fur Mittlere Wertpapierinstitute geltenden Anforderungen dieses Abschnitts nicht
mehr zur Anwendung, sobald das Wertpapierinstitut ununterbrochen Uber einen Zeitraum von
sechs Monaten die Bedingungen des Artikels 12 Absatz 1 der Verordnung (EU) 2019/2033 erflllt
und die Bundesanstalt sowie die Deutsche Bundesbank entsprechend in Kenntnis gesetzt hat.

(3) 1Ist ein Wertpapierinstitut nicht mehr als Kleines Wertpapierinstitut, sondern als Mittleres
Wertpapierinstitut einzustufen, teilt es dies der Bundesanstalt mit. 2Es hat die ausschlieBlich fur
Mittlere Wertpapierinstitute geltenden Anforderungen dieses Abschnitts spatestens zwolf Monate
nach dem Zeitpunkt einzuhalten, in dem es als Mittleres Wertpapierinstitut einzustufen war.

(4) Ein Mittleres Wertpapierinstitut wendet die \orgaben des § 46 zur Vergitung, die fur geleis-
tete Dienste oder fur Erfolg gewahrt wird, in dem Geschaftsjahr an, das dem Geschaftsjahr folgt, in
dem es als Mittleres Wertpapierinstitut einzustufen war.

(5) In den Fallen, in denen dieser Abschnitt gilt und Artikel 8 der Verordnung (EU) 2019/2033
angewandt wird, finden die Vorschriften dieses Abschnitts auf Einzelebene Anwendung.

(6) 1In den Fallen, in denen dieser Abschnitt gilt und Artikel 7 der Verordnung (EU) 2019/2033
angewandt wird, sind die Vorschriften dieses Abschnitts sowohl auf Einzelbasis als auch auf kon-
solidierter Basis anzuwenden. 2Abweichend von Satz 1 findet dieser Abschnitt keine Anwendung
auf Tochterunternehmen, die in die aufsichtlich konsolidierte Lage im Sinne von Artikel 4 Absatz 1
Nummer 12 der Verordnung (EU) 2019/2033 einbezogen sind und ihren Sitz in Drittstaaten haben,
sofern das Mutterunternehmen in der Europaischen Union den zustandigen Stellen nachweisen
kann, dass die Anwendung dieses Abschnitts nach den gesetzlichen Bestimmungen des Drittstaa-
tes, in dem diese Tochterunternehmen ihren Sitz haben, rechtswidrig ware.

(7) 1Die aufsichtliche Konsolidierung einer Wertpapierinstitutsgruppe richtet sich nach den Arti-
keln 7 und 8 der Verordnung (EU) 2019/2033. 2Dies gilt auch, wenn ein oder mehrere Finanz-
dienstleistungsinstitute oder Kreditinstitute, die nicht CRR-Kreditinstitute im Sinne des § 1 Ab-
satz 3d Satz 1 des Kreditwesengesetzes sind, Teil der Wertpapierinstitutsgruppe sind.

1 von 2 16.08.2024, 0



§ 38 WpIG Anwendungsbereich Wertpapierinstitutsgesetz https://www.buzer.de/‘jS_WpIG.htm?m=/46_WplG.htm

Zitierungen von § 38 WpIG

Sie sehen die Vorschriften, die auf § 38 WpIG verweisen. Die Liste ist unterteilt nach Zitaten in

WpIG selbst, Ermachtigungsgrundlagen, anderen geltenden Titeln, Anderungsvorschriften und in
aufgehobenen Titeln,

interne Verweise

§ 4 WpIG Gesetzlicher Aufsichtsrahmen fir GroRe Wertpapierinstitute
... gelten auch fur GroRRe Wertpapierinstitute. Die §§ 12, 20 bis 23, 38 bis 54, 55 Nummer 1 und 2 und § 56 bis 63
sowie 76 bis 78 dieses Gesetzes finden auf ...

§ 38 WpIG Anwendungsbereich

... Abschnitt 1 dieses Kapitels findet mit Ausnahme der §§ 38, 40, 41 Nummer 1 bis 3, von § 43 Absatz 1, § 45 Ab-
satz 1 Satz 1, 2 und 3 Nummer 1 und 4 ...

§ 78 WpIG Besondere Pflichten des Prifers: Verordnungserméchtigung (vom 30.12.2023)

... den Artikeln 54 und 55 der Verordnung (EU) 2019/2033, 2. die Anforderungen der §§ 38 bis 46, soweit diese auf
das Wertpapierinstitut anwendbar sind, 3. die Anforderungen ...

Zitat in folgenden Normen

Wertpapierinstituts—Prufungsberichtsverordnung (WplIPrufbV)
V. v. 07.12.2023 BGBI. 2023 | Nr. 350

§ 12 WplIPrufoV Angemessenheit und Zweckdienlichkeit der Regelungen fur die Unterneh-
mensflihrung

.. getatigten Geschafte des Wertpapierinstituts zu beurteil

en. Dabei ist nach § 38 Absatz 1 des Wertpapierinstituts-
gesetzes bei Kleinen Wertpapierinstituten nur auf Risiken

fur die Kunden und auf ...

Link zu dieser Seite: https://www.buzer.de/38_WpIG.htm

von' 2 16.08.2024, 09:24



§ 46 WplG Vergiitungssystem; Verordnungserméchtigung Wertpap...
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§ 46 - Wertpapierinstitutsgesetz (WpIG)

Artikel 1 G. v. 12.05.2021 BGBI. | S. 990 (Nr. 23); zuletzt geandert durch Artikel 7 G. v. 22.12.2023 BGBI. 2023 | Nr. 411
Geltung ab 26.06.2021; FNA: 7610-23 Aufsichtsrechtliche Vorschriften

7 weitere Fassungen | Drucksachen / Entwurf/ Begriindung | wird in 190 Vorschriften zitiert

Kapitel 5 Beaufsichtigung von Wertpapierinstituten; Solvenzaufsicht
Abschnitt 1 Grundlagen der Solvenzaufsicht

§ 46 Vergiitungssystem; Verordnungserméachtigung

§ 46 wird in 10 Vorschriften zitiert

(1) Ein Wertpapierinstitut hat Gber Vergutungssysteme fur Geschaftsleiter und Mitarbeiter, deren
berufliche Tatigkeit sich wesentlich auf das Risikoprofil des Wertpapierinstituts oder der von ihr
verwalteten Vermogenswerte auswirkt, zu verfagen, die angemessen, transparent und auf eine
nachhaltige Entwicklung des Wertpapierinstituts ausgerichtet sind; dies gilt nicht, soweit die Vergu-
tung durch Tarifvertrag oder in seinem Geltungsbereich durch Vereinbarung der Arbeitsvertrags-
parteien iber die Anwendung der tarifvertraglichen Regelungen oder aufgrund eines Tarifvertrags
in einer Betriebs- oder Dienstvereinbarung vereinbart ist.

(2) Erhalt ein Wertpapierinstitut eine auRerordentliche finanzielle Unterstutzung aus offentlichen
Mitteln im Sinne von § 2 Absatz 3 Nummer 9 des Sanierungs- und Abwicklungsgesetzes,

1 darf es den Geschaftsleitern keinerlei variable Vergiitung gewahren und

2 muss es die variable Vergutung auf einen prozentualen Anteil der Nettoeinkiinfte begrenzen,
wenn eine variable Vergutung fur Mitarbeiter, die nicht Geschaéftsleiter sind, weder mit der Er-
haltung der erforderlichen Eigenmittel des Wertpapierinstituts noch mit einer fruhzeitigen Ein-
stellung der auBerordentlichen Unterstiitzung aus 6ffentlichen Mitteln zu vereinbaren ist.

(3) 1Das Bundesministerium der Finanzen wird erméachtigt, durch Rechtsverordnung, die nicht
der Zustimmung des Bundesrates bedarf, im Benehmen mit der Deutschen Bundesbank néhere
Bestimmungen zu erlassen tber

1. die Ermittlung der Mitarbeiter, deren berufliche Tatigkeit sich wesentlich auf das Risikoprofil
des Wertpapierinstituts oder der von ihr verwalteten Vermogenswerte auswirkt,

2. die Entscheidungsprozesse und Verantwortlichkeiten fur die Vergltungssysteme,

3. die Grundsatze fur die angemessene Ausgestaltung der Vergutungssysteme nach Absatz 1,
insbesondere

a) die Unterscheidung zwischen fixer und variabler Vergutung,
b) das Verhaltnis der variablen zur fixen Vergutung,

c) die Grundsatze fur die Gewahrung einer variablen Vergutung, einschlieBlich positiver
und negativer Vergitungsparameter, der Leistungszeitraume, Zuriickbehaltungszeitrau-
me und Rickforderungszeitraume einschlieBlich der Voraussetzungen und Parameter
fur einen vollstandigen Verlust oder eine teilweise Reduzierung oder eine vollstandige
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oder teilweise Ruckforderung der variablen Vergiitung sowie der Vergutungsinstrumente,

4. die Uberwachung der Angemessenheit und Transparenz der Vergiitungssysteme durch das
Wertpapierinstitut, auch unter Einbeziehung des Vergutungskontrollausschusses, sofern vor-
handen, und

5. die Anwendung von Bestimmungen nach den Nummern 1 bis 4 auf konsolidierter Basis in
den Fallen, in denen dieser Abschnitt gilt und aufsichtliche Konsolidierung nach Artikel 7 der
Verordnung (EU) 2019/2033 angewandt wird.

2Die Regelungen haben sich insbesondere an GréRe und Vergutungsstruktur des Wertpapierinsti-
tuts sowie Art, Umfang, Komplexitét, Risikogehalt und Internationalitit der Geschéftsaktivitaten zu
orientieren. 3Das Bundesministerium der Finanzen kann die Ermachtigung durch Rechtsverord-
nung, die nicht der Zustimmung des Bundesrates bedarf, auf die Bundesanstalt mit der MaRgabe
Ubertragen, dass die Rechtsverordnung im Einvernehmen mit der Deutschen Bundesbank ergeht.
4\/or Erlass der Rechtsverordnung sind die Spitzenverbande der Wertpapierinstitute zu héren.

Zitierungen von § 46 WpIG

Sie sehen die Vorschriften, die auf § 46 WpIG verweisen. Die Liste ist unterteilt nach Zitaten in
WpIG selbst, Ermachtigungsgrundlagen, anderen geltenden Titeln, Anderungsvorschriften und in
aufgehobenen Titeln,

interne Verweise

§ 4 WplG Gesetzlicher Aufsichtsrahmen fir GroRe Wertpapierinstitute
... gelten auch fiir Grole Wertpapierinstitute. Die §§ 12, 20 bis 23, 38 bis 54, 55 Nummer 1 und 2 und § 56 bis 63
sowie 76 bis 78 dieses Gesetzes finden auf ...

§ 38 WpIG Anwendungsbereich

... einzustufen war. (4) Ein Mittleres Wertpapierinstitut wendet die Vorgaben des § 46 zur Vergiitung, die fur geleiste-
te Dienste oder fur Erfolg gewshrt wird, in dem ...

§ 78 WpIG Besondere Pflichten des Prifers; Verordnungserméchtigung (vom 30.12.2023)

- 54 und 55 der Verordnung (EU) 2019/2033, 2. die Anforderungen der §§ 38 bis 46 , soweit diese auf das Wertpa-
pierinstitut anwendbar sind, 3. die Anforderungen nach den ...

Erméchtigungsgrundlage gemal Zitiergebot

Stammnormen

Wertpapierinstituts—VergUtungsverordnung (WplVergV)
V. v. 09.01.2024 BGBI. 2024 | Nr. 5

Sonstige

Funfundzwanzigste Verordnung zur Anderung der Verordnung zur Ubertragung von Befugnissen

zum Erlass von Rechtsverordnungen auf die Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht
V. v. 26.06.2021 BGBI. | S. 2027
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Zitat in folgenden Normen

Verordnung zur Ubertragung von Befugnissen zum Erlass von Rechtsverordnungen auf die Bun-

desanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht
V. v. 13.12.2002 BGBI. 2003 | S. 3: zuletzt geandert durch Artikel 2 V. v. 24.01.2024 BGBI 2024 | Nr. 21

§ 1d BaFinBefugV (vom 30.06.2021)
... MaRgabe des § 14 Absatz 3 Satz 1, 2 und 4, des § 40 Absatz 4 Satz 1 und 3, des § 46 Absatz 3 Satz 1,2 und 4
sowie des § 68 Absatz 2 Satz 1 und 3, 3. im Benehmen mit der Deutschen Bundesbank ...

Wertpapierinstituts-Prufungsberichtsverordnung (WplPrifbV)
V. v. 07.12.2023 BGBI. 2023 | Nr. 350

§ 14 WplPrufbV Vergltungssysteme
__sowie die Ausrichtung auf eine nachhaltige Entwicklung des Wertpapierinstituts nach § 46 Absatz 1 des Wertpa-
pierinstitutsgesetzes zu beurteilen. Dabei hat der Prifer insbesondere zu beurteilen und dartiber zu ...

Wertpapierinstituts-Vergitungsverordnung (WplVergV)
V.v. 09.01.2024 BGBI. 2024 | Nr. 5

§ 4 WplVergV Verantwortlichkeiten
... der Vergiitungssysteme fur Risikotrager, die keine Geschaftsleiter sind, nach § 46 des Wertpapierinstitutsgeset-
ses und dieser Verordnung verantwortlich. Sie hat das Verwaltungs- oder Aufsichtsorgan, ... sowie die Uberwa-
chung der angemessenen Ausgestaltung der Vergutungssysteme nach § 46 Absatz 1 und 2 des Wertpapierinstituts-
gesetzes und dieser Verordnung verantwortlich. Dies umfasst insbesondere auch die ...

§ 18 WplVergV Gruppenweite Regelungen zur Vergutung
. hat eine gruppenweite Vergitungsstrategie festzulegen, die die Vorgaben des § 46 Absatz 1 und 2 des Wertpa-
pierinstitutsgesetzes und dieser Verordnung umsetzt. Das Ubergeordnete Unternehmen hat die Einhaltung der ...

Zitate in Anderungsvorschriften

Funfundzwanzigste Verordnung zur Anderung der Verordnung zur Ubertragung von Befugnissen

~um Erlass von Rechtsverordnungen auf die Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht
V. v. 26.06.2021 BGBI. | S. 2027

Artikel 1 25. BaFinBefugVAndV
.. MaRgabe des § 14 Absatz 3 Satz 1, 2 und 4, des § 40 Absatz 4 Satz 1 und 3, des § 46 Absatz 3 Satz 1,2 und 4
sowie des § 68 Absatz 2 Satz 1 und 3, 3. im Benehmen mit der Deutschen Bundesbank ...

Link zu dieser Seite: https:ﬁwww.buzer.del46_WplG.htm
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